
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 若羌县财政局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主
要任务

人员保障

用于人员工资、津贴
、补助、社保缴费、
住房公积金等人员支
出。

522.88 522.88 0

运转保障

用于日常办公费、水
电费、取暖费、邮电
费、会议费等机构运
行经费

29.93 29.93 0

整合优化财政
政策和资金

做好财政收支管理，
财政预决算管理，预
算绩效管理，国库集
中支付任务，财政统
发工资，政府采购事
前事后监督管理，国
有资产监督管理，国
有资本经营预算管
理，政府性基金预算
管理，监督指导会计
工作，规范会计行
为，国资委工作经费
以及县委县人民政府
交办的其他工作；保
障机构正常运转，为
部门业务开展提供有
效支撑。

408.06 408.06 0

确保国资委监
管民生企业正
常运转

污水处理运营补助、
机场航班运行补助、
水电气财政补贴。

3911.34 3911.34 0

年度总体目

贯彻执行国家财政方针政策，深化财政改革，围绕三大攻坚战，完成全年财政工作任务。具体做
好以下工作：
  1.完成年度财政收支、财政预决算、政府非税收入、政府性基金、地方政府债券、预算绩效管
理、政府采购、国库集中支付、乡镇财政管理等各项工作任务；
  2.加强财政内部监督，抓好财政资金监管工作；做好涉农补贴一卡通资金支付；保障乡镇基层
、村社区运转及村级工作者补助；
  3.制定若羌县行政事业单位国有资产管理政策制度并组织实施 ，按规定管理行政事业单位国有
资产，履行行政事业单位国有资产购置、使用、处置监督审核职责；
 4.完成县属国有企业日常生产经营监督管理；   
 5.完成县人民政府及上级财政部门交办的其他重点工作任务 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩
效指标

产出指标

数量指标
开展财政监督检查
工作次数

>=3次



年度绩
效指标

产出指标

数量指标
聘请第三方对重点
项目进行绩效评价
的项目数量

=10个

数量指标
开展财政业务培训
期数

>=5期

数量指标
工资及待遇保障人
数

=51人

数量指标
年度财政预算收入
任务数量

>=10亿元

质量指标
年度财政预算收入
支出任务完成率

=100%

质量指标
财政监督检查覆盖
率

>=95%

质量指标
执行财务核算合规
率

=100%

质量指标 培训出勤率 >=95%

质量指标
人员及公用经费足
额保障率

=100%

质量指标
聘请第三方对重点
项目进行绩效评价
的项目报告合格率

>=95%

时效指标
人员经费发放及时
率

>=95%

时效指标
聘请第三方对重点
项目进行绩效评价
工作完成时间

2022年9月30日前

时效指标
财政监督检查任务
按期完成率

>=95%

时效指标
财政信息公开及时
率

=100%

时效指标 培训按期完成率 >=95%

成本指标
人均工资福利待遇
标准

<=10.25万元

成本指标 人均运转经费数 <=0.81万元

效益指标

经济效益指标
细化财政管理、优
化资源配置，提高
财政资金使用效益

效果显著

社会效益指标
促进财政保障能力
与经济社会发展相
适应

有所提升

可持续影响指标
深化财政改革，提
高依法理财水平

明显提升

可持续影响指标
财政监督检查问题
整改落实率

>=90%

满意度指标
满意度指标 培训人员满意度 >=90%

满意度指标 本县预算单位满意
度

>=95%


